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“Assinatura Digital: o presente documento estd
assinado digitalmente, nos termos da Lei 11.419/
2006 e MP 2.200-2/2001. A assinatura digital
constitui forma de encriptagcdo eletréonica do
documento. Ela estd empregada neste docu-
mento eletronico como recurso tecnolégico da
seguranga da informagdo. Os dados que com-
poem cada informagdo deste documento foram
cifrados pela assinatura digital quando do res-
pectivo armazenamento no equipamento-ban-
co-de-dados do TIMG. Para a cifragem e
armazenamento, o Tribunal de Justica de Mi-
nas Gerais empregou certificados digitais expe-
didos por institui¢dao certificadora devidamente
credenciada na ICP-Brasil (Infra-Estrutura de
Chaves Piiblicas Brasileira). O presente docu-
mento recebeu assinatura digital com uso de
Certificado de padrdo ICP-Brasil com algoritmo
de assinatura “shalRSA”, expedido pela Auto-
ridade Certificadora denominada “AC
PRODEMGE SRF”, wusado padrdo de
algoritimos criptogrdficos de RSA(1024 bits).
Os métodos criptogrdficos empregados impe-
dem que a assinatura eletronica seja falsificada,
ou que os dados do documento digitalmente
assinado e armazenado sejam adulterados ou
copiados, tornando-os invioldveis. Encontram-
s garantidas, pela assinatura digital, a autenti-
cidade e a inviolabilidade de todos os dados do
presente DIARIO DO JUDICIARIO DO TIMG.”

PRESIDENCIA

ATOS DO PRESIDENTE REFERENTES A
DIRETORIA EXECUTIVA DE ADMINISTRA-

Lei Federal n° 11.419 de 19/12/2006, art 4°

CAO DE RECURSOS HUMANOS

1* INSTANCIA

Exonerando os servidores abaixo relacionados, do
Quadro de Servidores do Foro Judicial de 1* Ins-
tancia do Estado de Minas Gerais:

- Pollyana Vieira de Oliveira, PJPI 22257-0, Ofi-
cial de Apoio Judicial D, JPI-SG, da comarca de
Caratinga, de Segunda Entrancia, a pedido, a partir
de 17/12/2009, nos termos do art. 106, alinea “a”,
da Lei 869, de 05/07/1952;

- Silmeire Hirle, PJPI 15968-1, das funcdes do
cargo, em comissdo, de Assessor de Juiz, TJ-DAS-
08, PJ-51, da 1* Vara Criminal, da comarca de
Ipatinga, a partir de 18/12/2009, , tendo em vista
remoc¢do do Juiz de Direito Dr. Mauricio Leitdo
Soares para a comarca de Montes Claros.

Aposentando os seguintes servidores:

- Ana Maria de Souza Santos Rocha, PJPI 12188-
9, no cargo de Oficial Judicial A, JPI-GE, nivel II,
PJ-76, do Quadro de servidores da Justica de 1°
Instincia, da comarca de Belo Horizonte, de
Entrancia Especial, com base no art. 121 do ADCT
da Constitui¢do Estadual e Lei 14983, de 14/01/
2004, ficando retificada a publica¢do de 25/06/
2009, a pedido, com proventos integrais, nos ter-
mos do art. 8°, incisos I, II e III, da Emenda a
Constituicdo Federal n°® 20, publicada em 16/12/
1998, c/c art.3° caput, e §2° da Emenda a Consti-
tuicdo Federal n® 41, publicada em 31/12/2003;

- Antonio Galvao Boaretto, PJPI 10577-5, no car-
go de Oficial de Apoio Judicial C, JPI-GS, PJ-62, da
comarca de Monte Santo de Minas, de 1* Entrincia,
a partir de 15/12/2009, nos termos do art. 6° da

SEGUNDA VICE-PRESIDENCIA

Emenda a Constituicdo Federal n° 41, publicada
em 31/12/2003, com as alteragdes da Emenda a
Constitui¢do Federal n® 47, publicada em 06/07/
2005;

- Jodo Alberto Oliveira Vital, PJPI 207-1, no cargo
de Técnico Judicidrio C, da especialidade de Oficial
de Justica Avaliador, JPI-GS, PJ-64, da comarca de
Belo Horizonte, de Entrancia Especial, a partir de
28/12/2001, nos termos do art. 36, inciso III, ali-
nea “c”, da Constituicdo Estadual, c/c o art. 3° da
Emenda a Constituicdo Federal n® 20, publicada
em 16/12/1998, retificando publicagdo de 30/11/
2002.

Concedendo reposicionamento na respectiva car-
reira da servidora Renata Campos Pimenta Parrei-
ra, PJPI 14573-0, PJ- 29, da comarca de Itatna,
do Quadro de Servidores da Justica de 1* Instancia
do Estado de Minas Gerais, nos termos do art. 20,
inciso III, da Resolugdo 367/01-TIMG, de 18/04/
2001.

Deferindo permuta entre os servidores abaixo re-
lacionados:

- Fernando Roberto Cristovam Silva, PJPI 24344-
4, Oficial de Apoio Judicial D, efetivo, da comarca
de Sdo Francisco S4, para a comarca de Sdo Romao,
e José Nunes de Aguiar Junior, PJPI 20918-9,
Oficial de Apoio Judicial D, efetivo, da comarca de
Sdo Romdo, para a comarca de Francisco S4;

- Ricardo Cunha Schimmelpfeng, PJPI 25946-5,
Oficial de Apoio Judicial D, efetivo, da comarca de
Paraguacu, para a comarca de Itanhandu, e Elaine
Borges Amaral, PJPI 26724-5, Oficial de Apoio
Judicial D, efetiva, da comarca de Itanhandu, para
a comarca de Paraguagu.

ESCOLA JUDICIAL DESEMBARGADOR EDESIO FERNANDES

DIRETORIA EXECUTIVA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Diretora-Executiva: Monica Alexandra de Mendonca Terra e Almeida Sa

EDITAL 01/2009

O Desembargador Sérgio Antdnio de Resende, Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais - TUIMG, observado o disposto no art. 250,
§ 2° da Lei Complementar n. 59, de 18 de janeiro de 2001, e no art.13, Xl, da Resolucéo n. 420, de 12 de agosto de 2003, torna publica a abertura de
Concurso Publico para formagéo de cadastro reserva do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia (Justica Comum e Juizados Especiais), nos
seguintes termos:

I — DISPOSICOES INICIAIS
1 - O presente Concurso Publico destina-se a formagéo de cadastro reserva para provimento de vagas que vierem a surgir apés 10 de janeiro de 2010,
término do prazo de validade do Concurso Publico do Quadro de Pessoal da Justica de Primeira Instancia regido pelo Edital n. 01/2005, e que nao forem

preenchidas por reversdo ou remog¢éo, obedecendo-se a:

a) ordem de classificagdo, por cargo/especialidade, da comarca ja instalada constante do Anexo |, onde surgir a vaga;
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b) ordem de classificagéo, por cargo/especialidade, da regido a que pertencer a comarca onde surgir a vaga, no caso de nao haver candidatos
aprovados na comarca;

c) ordem de classificagéo geral no concurso, por cargo/especialidade, no caso de nao haver mais candidatos aprovados na regido onde surgir
a vaga.

1.1 - Na hipétese de ser instalada comarca a que se refere o Anexo Il, as vagas que vierem a surgir e que nao forem preenchidas por remogao serao
destinadas a candidatos aprovados no concurso, obedecendo-se a:

a) ordem de classificagéo, por cargo/especialidade, da comarca a que originariamente pertencer;

b) ordem de classificagédo, por cargo/especialidade, da regido a que pertencer a comarca, conforme divisao estabelecida no Anexo Il, no caso
de néo haver candidatos aprovados na comarca originaria;

c) ordem de classificagdo geral no concurso, por cargo/especialidade, no caso de ndo haver mais candidatos aprovados na regidao a que
pertencer a comarca originéria.

1.2 - Na hipétese de criacdo e instalagdo de nova comarca, esta integrara a regido a que pertencer a comarca origindria, e as vagas que vierem a
surgir e que ndo forem preenchidas por remogédo serdo destinadas a candidatos aprovados no concurso, obedecendo-se a:

a) ordem de classificagdo, por cargo/especialidade, da comarca a que originariamente pertencer;

b) ordem de classificagédo, por cargo/especialidade, da regido a que pertencer a comarca originaria, no caso de nao haver candidatos
aprovados na comarca;

c) ordem de classificagdo geral no concurso, por cargo/especialidade, no caso de ndo haver mais candidatos aprovados na regido a que
pertencer a comarca originaria.

1.3 - As vagas que vierem a surgir no presente Concurso Publico ndo se confundem com as aquelas oferecidas nos Concursos regidos pelo Edital
n? 01/2001, de 18 de setembro de 2001, e pelo Edital n® 01/2005, de 15 de janeiro de 2005, e ainda n&o providas em virtude de pendéncias judiciais,
ficando inteiramente preservado o direito de precedéncia de convocagédo dos candidatos aprovados e classificados nos mencionados Concursos,
dentro dos respectivos prazos de validade.

2 — A carga horéria dos cargos/especialidades a que se refere o Capitulo Il é de 6 (seis) horas diarias.

3 — O local de trabalho é o Foro Judicial ou Juizado Especial das Comarcas do Estado de Minas Gerais.

4 — Os candidatos que entrarem em exercicio estardo sujeitos ao regime juridico estatutario.

5 - Nos termos do art. 275 da Constituicdo do Estado de Minas Gerais e do art. 250, § 2%, da Lei Complementar n. 59, de 2001, a Comissdo Examinadora
do presente Concurso Publico, nomeada pelo Presidente do TUMG, é composta pelo Segundo Vice-Presidente do TUMG, que a presidira, por mais dois
Desembargadores e por um representante da Ordem dos Advogados do Brasil — OAB, Segcao Minas Gerais, e secretariada por um servidor efetivo do

Poder Judiciério.

6 — O Concurso sera realizado sob a responsabilidade da Escola Judicial Desembargador Edésio Fernandes - EJEF, cujos trabalhos serdo supervisi-
onados pela Comissdo Examinadora.

7 — Os procedimentos relativos a inscrigdo bem como a operacionalizagéo da prova objetiva de multipla escolha, a que se refere o Capitulo X, e da prova
prética de digitacdo, especificada no Capitulo XlII ficardo a cargo da Fundagdo de Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP.

Il - DOS CARGOS/ESPECIALIDADES
1 — Os cargos/especialidades em concurso, as qualificagdes exigidas e os vencimentos s@o os estabelecidos a seguir:

1.1 — Cargos/especialidades de nivel médio:

Cargo Especialidade Qualificagao Vencimento

Oficial Judiciério (Classe D) Oficial Judicidrio Conclusdo de curso de nivel médio de R$ 1.642,07
escolaridade

Oficial Judicidrio (Classe D) | Comissario da Infancia e da Juventude| COnC1USa0 de curso de nivel médio de R$ 1.642,07
escolaridade

Oficial de Apoio Judicial (Classe D) Conclusdo de curso de nivel médio de R$ 1.642,07
escolaridade

1.1 - Cargos/especialidades de nivel superior:

Cargo Especialidade Qualificagao Vencimento
Graduagao em curso superior de
Técnico Judiciario (Classe C) Assistente Social Judicial Servigo Social e registro e/ou inscrigao R$ 2.571,55

no érgao competente
Graduagao em curso superior de
Técnico Judiciario (Classe C) Psicélogo Judicial Psicologia e registro e/ou inscrigao no R$ 2.571,55
6rgao competente
Graduagéo em curso superior de
Direito

Técnico Judiciario (Classe C) Técnico Judiciario R$ 2.571,55

2 — As atribui¢des, por cargo/especialidade, constam do Anexo Ill do Edital.

Ill - DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO
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1 — O candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital sera investido no cargo/especialidade se atender aos seguintes requisitos na data
da posse:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou portugués amparado pela reciprocidade de direitos advinda da legislagao especifica;

b) ter, no minimo, 18 (dezoito) anos;

c) nao registrar antecedentes criminais;

d) achar-se em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

e) estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

f) estar em dia com as obrigagdes militares, se do sexo masculino;

g) ter boa saude fisica e mental e ndo apresentar deficiéncia que o incapacite para o exercicio das fungdes do cargo/especialidade para o qual

se inscreveu;
h)  possuir a qualificagdo exigida para o cargo/especialidade pretendido, de acordo com o disposto no Capitulo Il deste Edital.

2 — O candidato que, na data da posse, ndo reunir ou ndo comprovar 0s requisitos elencados no item 1 deste Capitulo, perdera o direito a investidura
no cargo/especialidade.

IV - DA INSCRIGAO
1 — A inscrigdo neste Concurso Publico sera efetuada exclusivamente nas formas descritas neste Edital.

2 — Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus Anexos e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos.

3 — Ainscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitagéo das regras do Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais comunicados ou instrugdes especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais nao podera
alegar desconhecimento.

4 - Nao haverd, sob qualquer pretexto, inscrigdo proviséria, condicional ou extemporanea, assim como por via postal, fax ou correio eletrénico ou outro
meio que ndo os estabelecidos neste Edital.

5 — A inscrigéo sera feita por cargo/especialidade/comarca, conforme especificado no Anexo |.

5.1 — A comarca, constante do Anexo | do edital, refere-se ao local de lotagéo do candidato e ndo se confunde com o local de realizag@o da prova objetiva
de multipla escolha, estabelecido no Anexo IV.

5.2 — E facultado ao candidato concorrer simultaneamente para um cargo/especialidade/comarca de nivel médio de escolaridade e outro de nivel superior
de escolaridade, uma vez que as provas serdo realizadas em horérios distintos.

5.2.1 — Fica vedado ao candidato concorrer para mais de um cargo/especialidade/comarca de mesmo nivel de escolaridade.

5.3 — O candidato inscrito para um determinado cargo/especialidade/comarca concorrera também, em segundo plano, as vagas do mesmo cargo/
especialidade que vierem a existir no prazo de validade do certame nas demais comarcas pertencentes a mesma regidao, de acordo com a divisao
estabelecida no Anexo |, e, ainda, as vagas no Estado de Minas Gerais, nos termos do disposto no Capitulo | deste Edital.

6 — O valor da inscrigdo no concurso é de:
6.1 - R$ 50,00 (cinquenta reais), para o cargo de Oficial de Apoio Judicial e o cargo de Oficial Judiciario das especialidades Comissario da Infancia
e da Juventude e Oficial Judiciario;

6.2 - R$ 70,00 (setenta reais), para o cargo de Técnico Judiciério das especialidades Assistente Social Judicial, Psicélogo Judicial e Técnico
Judiciério.

7 — As inscrigdes no Concurso Publico serdo realizadas pela internet, de acordo com o item 9 deste Capitulo, de 12 a 30 de mar¢o de 2010.

8 — Para os candidatos que n&o dispuserem de acesso a internet, a FUNDEP, no periodo a que se refere o item 7 deste Capitulo, disponibilizara postos
de inscrigdo com computadores, nas localidades a seguir indicadas, cujos enderegos e horarios de funcionamento serédo publicados e divulgados no
site www.gestaodeconcursos.br, em até 10 dias Uteis antes da data de inicio das inscrigoes: Belo Horizonte, Diamantina, Divindpolis, Governador
Valadares, Ipatinga, Juiz de Fora, Montes Claros, Muriaé, Paracatu, Passos, Patos de Minas, Pouso Alegre, Sao Jodo Del Rey, Tedfilo Otoni,
Uberlandia e Varginha.

9 — Para inscrever-se via internet, o candidato devera:

a) acessar o enderego eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, link correspondente as inscrigées do Concurso Publico da Justica de
Primeira Instancia do Estado de Minas Gerais — Edital 01/2009, das 9 h do dia 12 de marco de 2010 as 19 h do dia 30 de marco de 2010,
observado o horério de Brasilia;

b) preencher o “Requerimento Eletronico de Inscri¢cdo”, indicando corretamente o cargo/especialidade/comarca pretendido, constante do Anexo [;

c) confirmar os dados cadastrados, transmitindo-os pela internet;

d) gerar e imprimir o boleto bancéario para pagamento do valor de inscrigdo correspondente ao cargo pretendido;

e) efetuar o pagamento do valor da inscri¢cao até o dia 31 de marco de 2010, em dinheiro, na rede bancéria, preferencialmente no Banco do Brasil,
observados os horarios de atendimento e das transagdes financeiras de cada instituicdo bancéria.

9.1 — O boleto bancério a que se refere a alinea “d” do item 9 deste Capitulo sera emitido em nome do requerente e devera ser impresso em impressora
a laser ou jato de tinta para possibilitar a correta impresséo e leitura dos dados e do codigo de barras.
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9.2 — A segunda via do boleto bancario somente estara disponivel na internet para impressao durante o periodo de inscrigdo determinado no item 7 deste
Capitulo, ficando indisponivel a partir das 19 h e 10 min do dia 30 de marco de 2010.

9.3 — A impresséo do boleto bancario ou da segunda via do mesmo em outro tipo de impressora é de exclusiva responsabilidade do candidato, eximindo-
se 0 TUMG e a FUNDEP de eventuais dificuldades na leitura do cddigo de barras e conseqiiente impossibilidade de efetivagdo da inscrigao.

9.4 — Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancérias na localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar
0 pagamento, considerando o 1° dia util que antecede o feriado ou evento, desde que respeitado o periodo de inscrigdo determinado neste Edital.

9.5 — A inscrigdo somente sera processada e efetivada apds a confirmagdo a FUNDEP, pela instituigdo bancaria, do pagamento do valor da inscrigao
concernente ao candidato, sendo automaticamente cancelado o “Requerimento Eletronico de Inscrigdo” em que o pagamento n&o for comprovado.

9.6 — Nao serd aceito pagamento do valor da inscricdo por depdsito em caixa eletronico, transferéncia ou depésito em conta corrente, DOC, cheque,
ordens de pagamento ou qualquer outra forma diferente daquela prevista neste Edital.

9.7 — O boleto bancério quitado até a data limite do vencimento, 31/03/2010, sem rasuras, emendas e outros, sera o comprovante de que o candidato
requereu a sua inscricdo neste Concurso, ndo sendo considerado, para esse fim, o simples comprovante de agendamento.

9.8 - Havendo mais de uma inscri¢gdo paga para cargos de mesmo nivel de escolaridade, prevalecera a uUltima inscrigdo cadastrada, ou seja, a de data
e horario mais recentes, restando desconsideradas as demais inscrigdes realizadas, mesmo que para cargos/especialidades/comarcas diferentes.

9.9 — O pagamento do valor da inscricdo, por si sé, ndo confere ao candidato o direito de submeter-se as etapas deste Concurso Publico.
9.10 — Néo seréo efetivadas as inscrigcdes cujos pagamentos forem efetuados apés a data estabelecida no boleto bancario.
9.11 - Né&o sera devolvido o valor da inscrigédo pago:
a) apos data a que se refere a alinea “e” do item 9 deste Capitulo;
b) em duplicidade;
c) na hipétese descrita no subitem 9.8 deste Capitulo.
9.12 — Néo seréa efetivada a inscrigéo, se por qualquer motivo, houver inconsisténcia do pagamento do valor da inscrigéo.
9.13 — O TUMG e a FUNDEP néo se responsabilizam, quando os motivos de ordem técnica nao lhes for imputaveis, por inscricdes nao recebidas por
falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagéo, falhas de impresséo, problemas de ordem técnica nos computadores utilizados

pelos candidatos, bem como por outros fatores alheios que impossibilitem a transferéncia dos dados e a impresséo do boleto bancario.

10 — A listagem dos candidatos que tiverem suas inscricdes deferidas serd publicada no Diario do Judiciario Eletronico até o dia 13 de abril de 2010
e disponibilizada nos enderecos eletronicos www.ejef.tjimg.jus.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

V-DA INSCRICAO DOS CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

1 — As pessoas portadoras de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso VIII do art. 37 da Constituicao
da Republica e na Lei n. 7.853, de 24 de outubro de 1989, é assegurado o direito de inscricdo para os cargos/especialidades em Concurso cujas
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadoras.

2 — Em obediéncia ao disposto na Lei Estadual n. 11.867, de 28 de julho de 1995, 10 % (dez por cento) das vagas a que refere o item 1 do Capitulo I, por
cargo/especialidade/comarca, serdo reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia aprovados.

2.1 — O percentual de vagas para pessoas portadoras de deficiéncia sera sempre arredondado quando resultar de um ndmero fracionario, sendo que,
se este for uma fragéo igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), para o numero inteiro subsequente, e se inferior a 0,5 (cinco décimos), para o nimero
inteiro anterior.

2.2 - A décima, a vigésima, a trigésima vagas e assim sucessivamente de cada cargo/especialidade/comarca em Concurso, que vierem a surgir no prazo
de validade do Certame, ficardo destinadas aos candidatos portadores de deficiéncia.

3 - As vagas destinadas para os candidatos portadores de deficiéncia que nao forem providas por falta de candidatos inscritos, por reprovagdo no
Concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos candidatos de ampla concorréncia, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4 - Para fins de identificagdo de cada tipo de deficiéncia, adotar-se-a a definigdo contida no art. 4° do Decreto Federal n. 3.298, de 20 de dezembro de
1999, que regulamentou a Lei n. 7.853, de 1989, com as alteragbes advindas do Decreto Federal n. 5.296, de 2 de dezembro de 2004, bem como a Sumula
377 do STJ.

5 - Ressalvadas as condicdes especiais contidas no Decreto n. 3.298, de 1999, e neste Edital, os candidatos portadores de deficiéncia participardao do
Concurso em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que tange ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao
dia, horério e local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos e a todas as demais normas de regéncia do
CONcurso.

6 — A inscricdo do portador de deficiéncia dar-se-a de acordo com o estabelecido no Capitulo IV, devendo o candidato, ainda, ao preencher o
“Requerimento Eletronico de Inscrigdo” ou a “Ficha Eletronica de Isen¢éo”, proceder da seguinte forma:

a) informar se é portador de deficiéncia;

b) selecionar o tipo da deficiéncia;

c) especificar a deficiéncia;

d) manifestar interesse em concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia;

e) informar se necessita de condigbes diferenciadas para a realizagao da prova objetiva de mdltipla escolha e, se for o caso, da prova pratica
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de digitagédo, nos termos do § 12 do art. 40 do Decreto Federal n. 3.298, de 1999.

6.1 — O candidato portador de deficiéncia que, eventualmente, ndo informar no “Requerimento Eletronico de Inscrigdo” ou na “Ficha Eletronica de
Isengdo” a condigao diferenciada que necessita para realizagdo das provas, nos termos da alinea “e” do item 6 deste Capitulo, podera fazé-lo por meio
de requerimento de proprio punho, datado e assinado, o qual devera ser encaminhado @ FUNDEP no prazo de inscrigdes estabelecido no item 7 do
Capitulo IV e na forma especificada no item 7 deste Capitulo.

6.2 — O candidato portador de deficiéncia que nao preencher no “Requerimento Eletrénico de Inscricdo” ou na “Ficha Eletrénica de Isengdo” o campo
especifico sobre o interesse em concorrer as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia e nao cumprir o determinado neste Edital tera a sua
inscrigdo processada apenas como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente a condicdo de deficiente para reivindicar a
prerrogativa legal.

6.3 — O candidato portador de deficiéncia que néo tiver o interesse em concorrer as vagas reservadas, podera fazé-lo por responsabilidade pessoal,
informando essa opgdo no “Requerimento Eletrénico de Inscrigdo” ou na “Ficha Eletrénica de Isengao”, e concorrer4d somente as vagas de ampla
concorréncia, ndo podendo alegar posteriormente a condigdo de deficiente para reivindicar a prerrogativa legal.

4 — O candidato portador de deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas deverda, também, no prazo de inscrigdes estabelecido no item 7
do Capitulo 1V, apresentar original ou coépia autenticada em tabelionato de notas de laudo médico expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias
anteriores ao término das inscrigdes, no qual seja atestada a categoria em que se enquadra a pessoa portadora de deficiéncia, a espécie e o grau ou
nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, inclusive, para assegurar previsdo de adaptagéo da prova.

7.1 — O laudo mencionado no item 7 devera ser apresentado, pelo candidato ou por terceiro, por uma das seguintes formas:

a) protocolo na FUNDEP/Geréncia de Concursos, na Avenida Presidente Antonio Carlos, n.6.627 — Unidade Administrativa |l — 3° andar — Campus
Pampulha/lUFMG — Belo Horizonte (acesso pela Avenida Antonio Abrado Caram — portdo 2), das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min;

b) SEDEX, a FUNDEP/Geréncia de Concursos — Caixa Postal 856 — AC TAMOIOS — CEP 30161-970 — Belo Horizonte/MG, com os custos
correspondentes por conta do candidato.

7.2 - O laudo médico devera ser entregue ou enviado em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua face frontal com os
seguintes dados: Concurso Publico da Justica de Primeira Instancia do Estado de Minas Gerais - Edital 01/2009, Ref. Laudo Médico, nome completo,
ndmero de inscricdo e o cargo/especialidade/comarca pretendido.

7.3 - O laudo médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

7.4 - O candidato que ndo atender ao disposto no item 7 deste Capitulo perdera o direito de concorrer as vagas reservadas aos portadores de
deficiéncia, mesmo que declarada tal condicdo no “Requerimento Eletrénico de Inscricdo” ou na “Ficha Eletrénica de Isengdo”, bem como néo tera
atendida a condi¢do diferenciada para realizagdo das provas.

8 — O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova objetiva de multipla escolha devera requeré-lo no
prazo e na forma especificada no item 7 deste Capitulo, encaminhando, além do laudo médico, justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia, nos termos do § 2° do Decreto Federal n. 3.298, de 1999.

9 — O atendimento as condigbes diferenciadas para a realizagdo da provas, solicitado pelo candidato portador de deficiéncia no ato da inscrigao, ficara
sujeito a analise da legalidade e viabilidade do pedido pela FUNDEP.

10 — A relagéo dos candidatos que tiverem seus pedidos de condigdes diferenciadas indeferidos sera publicada no Diario do Judiciario Eletrénico até
o dia 13 de abril de 2010, e disponibilizada nos enderegos eletronicos www.ejef.timg.jus.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

VI — DA ISENGAO DO VALOR DA INSCRICAO

1 - O candidato comprovadamente desempregado, de acordo com a Lei Estadual n. 13.392, de 7 de dezembro de 1999, podera requerer isengéo do
pagamento do valor da inscrigdo a que se refere o item 6 do Capitulo IV, de 22 a 26 de fevereiro de 2010.

2 — Para requerer a isengdo do pagamento do valor da inscrigéo, o candidato deverd comprovar todas as seguintes situagdes:

ter extinto vinculo empregaticio registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, e;

ndo ter vinculo estatutario vigente com o Poder Publico municipal, estadual ou federal, €;

nao ter contrato de prestagéo de servigos vigente com o Poder Publico municipal, estadual ou federal, e;
néo exercer atividade legalmente reconhecida como auténoma.

Q0T o
g22s

1.1 — Para comprovar a situagao prevista na alinea “a” do item 2 deste Capitulo, o candidato devera:

a) apresentar cépia das paginas da CTPS listadas abaixo, autenticadas em tabelionato de notas ha, no maximo, 90 (noventa) dias do término do

prazo para o pedido de isengao:

a.1) pagina com foto;

a.2) pagina com qualificagéo civil;

a.3) pagina com a anotag¢éo do ultimo contrato de trabalho do candidato, no qual deverd constar o registro de saida;

a.4) primeira pagina subsequente a da anotagao do Ultimo contrato de trabalho ocorrido, em branco;

a.5) péaginas contendo outras anotagdes pertinentes, quando houver.
2.1.1 — Caso o contrato de trabalho do candidato tenha sido registrado em Paginas de Anotagées Gerais de sua CTPS, além da pagina constando o Ultimo
contrato registrado e a pagina subseqlente em branco, o candidato devera apresentar também as paginas da CTPS em que usualmente sdo registrados
os contratos de trabalho nos termos das alineas “a.3” e “a.4” do subitem 2.1 deste Capitulo.
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1.2 — Para comprovar a situagao prevista na alinea “b” do item 2 deste Capitulo, o candidato devera:

a) se ja teve vinculo estatutario com o poder publico municipal, estadual ou federal, e este foi extinto, apresentar certiddao expedida por érgao
ou entidade competente, em papel timbrado, com identificacdo e assinatura legivel da autoridade emissora do documento, informando o fim do
vinculo estatutario, ou a cépia da publicagéo oficial do ato que determinou a extingéo do vinculo, autenticada em cartério de servigo notarial e de
registro (Cartério de Notas) no maximo 90 (noventa) dias do término do prazo para o pedido de isengdo da taxa de inscri¢do, ou;

b) se nunca teve vinculo estatutario com o poder publico municipal, estadual ou federal, apresentar declaragdo de proprio punho, nos termos do
modelo sugerido no Anexo V.

1.3 - Para comprovar a situagédo prevista na alinea “c” do item 2 deste Capitulo, o candidato devera:

a) se ja teve contrato de prestagcéo de servicos com o Poder Publico municipal, estadual ou federal, e este foi extinto, apresentar cépia
autenticada do contrato extinto, acompanhado da documentagéo pertinente que comprove sua extingdo, e declaragao de proprio punho,
conforme modelo sugerido no Anexo V, datada e assinada, na qual afirmard que nao possui contrato de prestagdo de servigos vigente com
o Poder Publico, ou;

b) se nunca teve contrato de prestagéo de servicos com o Poder Publico municipal, estadual ou federal, apresentar declaracdo de préprio punho,
nos termos do modelo sugerido no Anexo V.

1.4 - Para comprovar a situagédo prevista na alinea “d” do item 2 deste Capitulo, o candidato devera:

a) caso ja tenha exercido atividade legalmente reconhecida como auténoma, apresentar certiddo que conste a baixa da atividade, ou;
b) apresentar declaragéo de préprio punho, datada e assinada, na qual informara nao auferir qualquer tipo de renda, exceto aquela proveniente
de seguro-desemprego, nos termos do modelo sugerido no Anexo V.

2.5 — Todas as declaragbes mencionadas neste item deverdo ser emitidas de “proprio punho” pelo candidato interessado ou por seu procurador
devidamente constituido, que se responsabilizara por todas as informagdes prestadas, sob pena de incorrer em crime de falsidade ideolégica, nos
termos da legislagado correspondente, ndo sendo consideradas, em nenhuma hipétese, declaragdes digitadas ou datilografadas.

2 — Para requerer a isengdo, o candidato deverd, ainda:

a) acessar o endereco eletronico www.gestaodeconcursos.com.br — fink correspondente as inscricdes do Concurso Publico Justica de Primeira
Instancia do Estado de Minas Gerais — Edital 01/2009, e ler atentamente o edital;
b) preencher a “Ficha Eletronica de Isenc&o”, indicando o cargo/especialidade/comarca pretendido, constante do Anexo I;
c) confirmar os dados informados;
d) imprimir a “Ficha Eletrénica de Isengé@o” e assina-la;
e) apresentar a FUNDEP, na forma prevista no item 7 deste Capitulo e no prazo especificado no item 1 deste Capitulo, a “Ficha Eletronica de
Isengao”, devidamente assinada, bem como a documentagéo discriminada no item 2 deste Capitulo.

3.1 - Caso queira concorrer simultaneamente para um cargo/especialidade/comarca de nivel médio de escolaridade e outro de nivel superior de
escolaridade, conforme disposto no subitem 5.1 do Capitulo 1V, o candidato devera apresentar a FUNDEP, na forma prevista no item 7 deste Capitulo e
no prazo especificado no item 1 deste Capitulo, duas “Fichas Eletrénicas de Isengao”, devidamente assinadas, e apenas uma Unica cépia da documen-
tagéo discriminada no item 2 deste Capitulo.

3.1.1 - Para obter outra “Ficha Eletrénica de Isengao” o candidato devera repetir o procedimento descrito nas alineas “a”, “b”, “c”, e “d” do item 3 deste
Capitulo.

4 — A “Ficha Eletronica de Isengéo” estara disponivel para preenchimento somente no prazo especificado no item 1 deste Capitulo.

5 — Na “Ficha Eletronica de Isencédo”, o candidato devera firmar declaragdo de que é desempregado, ndo se encontra em gozo de nenhum beneficio
previdenciario de prestagéo continuada, ndo aufere nenhum tipo de renda, exceto a proveniente de seguro-desemprego, e que sua situagdo econémico-
financeira ndo lhe permite pagar o valor da inscricdo sem prejuizo do sustento préprio ou de sua familia, respondendo civil e criminalmente pelo inteiro
teor de sua declaragéo.

6 - A “Ficha Eletronica de Isencédo”, se assinada por terceiro, deverd ser acompanhada por instrumento de procuragdo simples.
7 — A apresentacdo a FUNDEP da “Ficha Eletrénica de Isengéo”, devidamente assinada, bem como dos documentos discriminados no item 2 deste

Capitulo, a que se refere a alinea “e” do item 3 deste Capitulo, devera ser feita no prazo determinado no item 1 deste Capitulo, por uma das
seguintes formas:

a) protocolo na FUNDEP/Geréncia de Concursos, na Avenida Presidente Antonio Carlos, n.6.627 — Unidade Administrativa Il — 3% andar —
Campus Pampulha/UFMG — Belo Horizonte (acesso pela Avenida Antonio Abrado Caram — portéo 2), das 9h as 11h30min ou das 13h30min
as 16h30min;

b) SEDEX, a FUNDEP/Geréncia de Concursos — Caixa Postal 856 — AC TAMOIOS — CEP 30161-970 — Belo Horizonte/MG, com os custos

correspondentes por conta do candidato.

7.1 - A “Ficha Eletronica de Isengdo” e documentacéo discriminada no item 2 deste Capitulo deverdo ser entregues ou enviadas em um envelope, tamanho
oficio, fechado, identificado externamente em sua face frontal com os seguintes dados: Concurso Publico da Justica de Primeira Instancia do Estado de
Minas Gerais - Edital 01/2009, Ref. Isencdo do pagamento do valor da inscricdo, nome completo, nimero de inscrigdo e o cargo/especialidade/comarca
pretendido.

7.2 - Cada candidato devera encaminhar individualmente sua “Ficha Eletronica de Isencdo” e a documentagéo discriminada no item 2 deste Capitulo,
sendo vedado o envio de documentos de mais de um candidato em um mesmo envelope.

8 — A “Ficha Eletronica de Isengdo” e a documentagéo discriminada no item 2 deste Capitulo apresentadas em desconformidade com o item 7 deste
Capitulo ndo serdo analisadas.
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9 — N&o serdo considerados os pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscricdo encaminhados via fax, internet, ou qualquer outra forma que
ndo esteja prevista neste Edital, assim como aqueles apresentados fora do prazo determinado no item 1 deste Capitulo.

10 — A documentagéo comprobatéria da condicao de desempregado sera analisada e julgada pela FUNDEP e ratificada pelo TIMG.
11 — O resultado da andlise da documentagdo apresentada para requerer a isengdo do valor da inscrigao sera publicado no Didrio do Judiciario Eletronico

até 12 de marco de 2010 e disponibilizada nos enderegos eletronicos www.ejef.tjimg.jus.br e www.gestaodeconcursos.com.br, com o nome dos
requerentes em ordem alfabética, com o nimero da carteira de identidade, constando apenas o deferimento ou indeferimento.

11.1 - Ap6s a publicacdo a que se refere o item 11 deste Capitulo e até a data limite de encerramento das inscri¢des, a fundamentacdo objetiva sobre
o indeferimento do requerimento de isengdo estara disponivel para consulta do candidato ou de seu procurador devidamente constituido na sede da
FUNDEP/Gestao de Concursos, situada na Avenida Presidente Ant6nio Carlos, n. 6.627 — Unidade Administrativa Il — 32 andar — Campus Pampulha/UFMG
— Belo Horizonte (acesso pela Avenida Antdénio Abrado Caram — portdo 2), das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min.

12 - O candidato cujo requerimento de isenc¢ao for deferido estara automaticamente inscrito neste Concurso, desde que tenha preenchido, assinado e
apresentado a FUNDEP, no prazo especificado no item 1 deste Capitulo, a “Ficha Eletronica de Isengdo” com seus dados pessoais e opgéo de cargo/
especialidade/comarca.

13 - O candidato cujo requerimento de isengdo for indeferido podera efetuar sua inscricdo acessando o link de impressé@o da segunda via do boleto
bancario, imprimindo-a e efetuando o pagamento do valor da inscricdo até a data de encerramento das inscrigdes, conforme disposto no Capitulo 1V
deste Edital.

VIl - DAS DISPOSIGOES FINAIS SOBRE A INSCRICAO

1 — Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de alteragdo do codigo referente ao cargo/especialidade/comarca indicado pelo candidato no
“Requerimento Eletrénico de Inscrigdo” ou na “Ficha Eletrénica de Isencéo”, de transferéncia de inscrigdes entre pessoas, de alteragdo de locais de
realizagédo das provas e de alteragé@o na inscricdo da condigdo de candidato de ampla concorréncia para a condi¢cdo de portador de deficiéncia.

2 — Néo se exigira do candidato copia de nenhum documento no ato de preenchimento do “Requerimento Eletronico de Inscrigdo” e da “Ficha Eletronica
de Isengéo”, sendo de sua inteira responsabilidade a veracidade dos dados pessoais informados, bem como do cédigo referente ao cargo/especialida-

de/comarca pretendido.

2.1 — O TJMG e a FUNDEP eximem-se de quaisquer atos ou fatos decorrentes de informagdes incorretas, inexatas ou incompletas fornecidas pelo
candidato no “Requerimento Eletronico de Inscricdo” e na “Ficha Eletronica de Isengéo”.

3 — A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes no “Requerimento Eletronico de Inscricdo” e na “Ficha Eletronica de Isengdo” acarretara o
indeferimento da inscrigéo.

4 — Somente seréo considerados o “Requerimento Eletrénico de Inscricdo” e a “Ficha Eletronica de Isengéo” adotados pelo TUMG/FUNDEP, conforme as
regras constantes, respectivamente, nos Capitulos IV e VI.

5 — O “Requerimento Eletrénico de Inscricdo”, a “Ficha Eletrénica de Inscricdo” e o valor pago pela inscrigéo séo pessoais e intransferiveis.

6 — O candidato que nédo estiver concorrendo as vagas reservadas aos portadores de deficiéncia e que, por alguma razédo, necessitar de condi¢cao
diferenciada para a realizagdo das provas, devera apresentar requerimento, datado e assinado, a FUNDEP, por uma das formas especificadas no item
7.1 do Capitulo V deste Edital.

6.1 — O atendimento a condicédo diferenciada a que se refere o item 6 deste Capitulo ficara condicionada a andlise da legalidade e viabilidade do pedido
pela FUNDEP.

VIl - DA DEVOLUGAO DO VALOR DA INSCRIGAO

1 - Nao havera restituicdo do valor da inscrigéo, exceto nas hipéteses previstas na Lei Estadual n. 13.801, de 26 de dezembro de 2000.

2 — Nas hipoteses previstas na Lei Estadual n. 13.801, de 2000, o candidato podera requerer a devolugdo do valor da inscrigdo da seguinte forma:

a) Preencher formulario que sera disponibilizado no enderego eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br, em até 3 (irés) dias Uteis apods a
data de publicagdo do ato que ensejar o cancelamento, suspensado ou a nao realizagdo do certame, informando os seguintes dados:
a.1) nome completo, nimero da identidade e da inscrigdo no Concurso;
a.2) cargo/especialidade/comarca pretendido;
a.3) nome e nimero do banco, nome e nlimero da agéncia com digito, numero da conta corrente e CPF do titular da conta;
a.4) numero de telefones, com cédigo de area, para eventual contato.
b) imprimir o formulério e assina-lo;
c) apresentar o formulario, acompanhado de cépia de seu documento de identidade, a FUNDEP, na forma e no prazo previstos no subitem 2.1
deste Capitulo.

2.1 — A apresentacdo a FUNDEP do formulario, devidamente assinado, bem como do documento de identidade a que se refere a alinea “c” do item 2 deste
Capitulo, devera ser feita em até 30 (trinta) dias ap6s o ato que tenha ensejado o cancelamento, suspensé@o ou a nao realizagdo do certame, por uma
das seguintes formas:

a) protocolo na FUNDEP/Geréncia de Concursos, na Avenida Presidente Antonio Carlos, n.6.627 — Unidade Administrativa Il — 3% andar — Campus
Pampulha/UFMG — Belo Horizonte (acesso pela Avenida Antonio Abrado Caram — portdo 2), das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min;

b) SEDEX, a FUNDEP/Geréncia de Concursos — Caixa Postal 856 — AC TAMOIOS — CEP 30161-970 — Belo Horizonte/MG, com os custos
correspondentes por conta do candidato.
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2.1.1 - O formulério e 0 documento de identidade deveréo ser entregues ou enviados em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externamen-
te em sua face frontal com os seguintes dados: Concurso Publico da Justica de Primeira Instancia do Estado de Minas Gerais - Edital 01/2009, Ref.
Devolugao do valor da inscricao, nome completo, nimero de inscrigdo e o cargo/especialidade/comarca pretendido.

3 — A devolugéo do valor da inscricao sera processada nos 20 (vinte) dias Uteis seguintes ao término do prazo fixado no subitem 2.1 deste Capitulo por
meio de depdsito bancario na conta corrente indicada pelo candidato no formulario de devolugao.

4 — O valor a ser devolvido ao candidato sera corrigido monetariamente pela variagdo do IGPM desde a data do pagamento da inscrigdo até a data da
efetiva restituicao.

IX — DO COMPROVANTE DE INSCRICAO NO CONCURSO

1 — A FUNDEP enviara ao candidato, pelos Correios, para o enderego informado no “Requerimento Eletronico de Inscricdo” ou na “Ficha Eletronica de
Isencao”, o Comprovante de Inscrigdo no Concurso — CIC, que contera a indicagdo da data, horario e local de realizagdo da prova objetiva de multipla
escolha.

1.1 — Os dados constantes do CIC também estardo disponiveis para consulta pelo proprio candidato, no enderego eletrénico
www.gestaodeconcursos.com.br, até 5 (cinco) dias Uteis antes da data de realizagdo da prova.

1.2 — O envio do CIC pelos Correios, ainda que extraviado ou por qualquer motivo nao recebido, ndo desobriga o candidato de consultar o endereco
eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br para obter as informagdes necessarias sobre horarios e locais da prova.

2 - Em caso de néo recebimento do CIC até 5 (cinco) dias Uteis antes da data prevista para a realizagéo da prova objetiva de multipla escolha, o candidato
deverd entrar em contato com a FUNDEP, para as devidas orientagdes, pelo telefone (31) 3409-6827, pelo e-mail: concursos@fundep.ufmg.br, ou
pessoalmente, ou, ainda, por terceiro, na FUNDEP/Geréncia de Concursos, situada a Avenida Presidente Anténio Carlos, n. 6.627 — Unidade Administra-
tiva Il — 32 andar — Campus Pampulha/UFMG — Belo Horizonte (acesso pela Avenida Ant6nio Abrado Caram — portdo 2), das 9h as 11h30min ou das
13h30min as 16h30min.

3 — No CIC estardo expressos o nome completo do candidato, o nimero do documento de identidade, a data do nascimento, o cargo/especialidade/
comarca pretendido, a data, o horario, o local da realizagdo das provas (escola/prédio/sala) e outras orientagdes Uteis ao candidato.

4 — E obrigagéo do candidato conferir no CIC seu nome, o nimero do documento de identidade utilizado na inscrigdo, a sigla do 6rgéo expedidor, o cargo/
especialidade/comarca pretendido e a data de nascimento.

4.1 - Eventuais erros de digitagdo no CIC quanto ao nome do candidato, ao nimero de identidade utilizado na inscrigao, a sigla do 6rgéo expedidor ou a
data de nascimento deverdo ser comunicados pelo candidato, no dia, no horario e no local de realizagdo da prova objetiva de multipla escolha, ao
aplicador de sala, que fara anotagéo no Relatério de Ocorréncias.

5 — Em nenhuma hipétese seréo efetuadas alteragdes e/ou retificagdes nos dados informados pelo candidato no “Requerimento Eletrénico de Inscrigao”
ou na “Ficha Eletronica de Isencdo” relativos ao cargo/especialidade/comarca e nem quanto a condicdo em que concorre.

X - DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA
1 - A prova de mdltipla escolha tera carater eliminatério e classificatério para todos os cargos/especialidades.

2 - A prova objetiva, para todos os cargos/especialidades neste Concurso, constara de 60 (sessenta) questdes de multipla escolha, cada uma com 4
(quatro) opgdes de resposta, das quais apenas uma correta, e terd duragdo maxima de 4 (quatro) horas.

2.1 - O tempo de duragdo da prova objetiva abrange a assinatura e transcricdo das respostas para a Folha de Respostas.
2.2 — Em nenhuma hipétese havera prorrogacdo do tempo de duragdo da prova, respeitando-se as condiges previstas neste Edital.
3 - A cada questao da prova objetiva de multipla escolha sera atribuido 1 (um) ponto.

4 - Seréa eliminado do concurso o candidato que néo acertar, no minimo, 50% (cinqlienta por cento) do total de questdes ou possuir nota 0 (zero) em
qualquer uma das matérias da prova objetiva de multipla escolha.

5 - Para o cargo de Oficial Judiciario das especialidades Comissario da Infancia e da Juventude e Oficial Judiciario e para o cargo de Oficial de Apoio
Judicial, todos de nivel médio de escolaridade, a prova objetiva de multipla escolha versara sobre as seguintes matérias:

Matérias da prova objetiva Numero de questdes
Portugués 18

Nocbes de Direito
Atos de Oficio

R[Sl

6 - Para o cargo de Técnico Judiciario das especialidades Assistente Social Judicial e Psicélogo Judicial, todos de nivel superior de escolaridade, a prova
objetiva de multipla escolha versara sobre as seguintes matérias:

Matérias da prova objetiva Numero de questdes
Portugués 18
Nogbes de Direito 20
Conhecimentos Especificos 22
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7 - Para o cargo de Técnico Judiciario da especialidade Técnico Judiciario, de nivel superior de escolaridade, a prova objetiva de mdltipla escolha versara
sobre as seguintes matérias:

Matérias da prova objetiva Numero de questoes
Portugués 20
Conhecimentos Especificos 40

8 — O conteldo programatico das matérias a que se referem os itens 5, 6 e 7 deste Capitulo sdo os especificados no Anexo VI deste Edital.

8.1 - Legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicagdo deste Edital, bem como as alteragbes em dispositivos de lei e atos normativos a ela
posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas do concurso.

8.2 — O Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa, implementado a partir de 12 de janeiro de 2009, nédo sera exigido para efeito de avaliagdo, tendo em
vista que, nos termos do Decreto n. 6.583, de 29 de setembro de 2008, o uso dessa nova norma ortografica é facultativo até 31 de dezembro de 2012.

9 — A prova objetiva de multipla escolha, para todos os cargos/especialidades neste Concurso, sera realizada no dia 02 de maio de 2010, em Belo
Horizonte, Diamantina, Divinépolis, Governador Valadares, Ipatinga, Juiz de Fora, Montes Claros, Muriaé, Paracatu, Passos, Patos de Minas, Pouso
Alegre, S&@o Jodo Del Rey, Tedfilo Otoni, Uberlandia e Varginha, observada a definicdo do local de prova prevista no Anexo IV deste edital.

9.1 - Havendo alteragéo da data prevista, sera publicada no Diario do Judiciario Eletrénico, com antecedéncia, nova data para realizagdo da prova, a qual
também sera disponibilizada nos enderegos eletronicos www.ejef.timg.jus.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

9.2 — O enderego e o horario de realizagdo da prova serédo publicados no Diario do Judiciario Eletronico, disponibilizados nos enderecos eletronicos
www.ejef.timg.jus.br
e www.gestaodeconcursos.com.br e constardo no CIC.

9.3 — O local de realizagéo da prova objetiva é o constante do Anexo IV deste edital.
9.4 - Em nenhuma hipétese sera permitido ao candidato prestar a prova objetiva fora da data, do horario estabelecido ou do local determinado.

10 - Em hipétese alguma havera segunda chamada para a prova objetiva, devendo ser eliminado deste Concurso Publico o candidato ausente por
qualquer motivo.

11 — O ingresso do candidato na sala para a realizagéo da prova objetiva somente serd permitido dentro do horario estabelecido pela FUNDEP, informado
no CIC e divulgado na internet pelo enderego eletrobnico www.gestaodeconcursos.com.br.

12 — Nao sera permitida nos locais de realizagdo da prova objetiva a entrada e/ou permanéncia de pessoas ndo autorizadas pela FUNDEP, observado
o previsto no subitem 3.1 do Capitulo XI deste Edital.

13 - O candidato devera comparecer ao local da prova objetiva de mdltipla escolha 60 (sessenta) minutos antes do horario previsto para o inicio de sua
realizagéo, portando original de documento de identidade oficial com foto, caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, lapis, borracha e, preferencialmen-
te, o CIC.

13.1 — Serao considerados documentos de identidade oficial a Cédula Oficial de Identidade (RG), a Carteira expedida por Orgdo ou Conselho de Classe
(OAB, CREA, CRA, etc.), a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, o Certificado de Reservista, a Carteira de Motorista com foto e o Passaporte valido.

13.2 — O documento de identidade oficial devera estar em perfeita condicdo a fim de permitir, com clareza, a identificagéo do candidato e devera conter,
obrigatoriamente, filiagao, fotografia, data de nascimento e assinatura.

13.3 — Néo serdo aceitos documentos de identidade oficial com prazos de validade vencidos, ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, podendo o
candidato ser submetido a identificagdo especial, consistente na coleta de assinatura e a impressao digital em formulério préprio.

13.3.1 — O candidato n&o podera deixar o local determinado para a realizagdo da prova objetiva de multipla escolha até que seja feita sua identificagao
especial, conforme previsto no subitem 13.1 deste Capitulo.

13.4 — No caso de perda, roubo ou na falta do documento de identidade oficial com o qual se inscreveu neste Concurso Publico, o candidato podera
apresentar outro documento equivalente, conforme disposto no subitem 13.1 deste Capitulo.

14 — O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenca de acordo com aquela constante no seu documento de identidade oficial.

15 — Depois de identificado e instalado, o candidato somente podera deixar a sala mediante consentimento prévio, acompanhado de um fiscal ou sob a
fiscalizagéo da equipe de aplicagcdo de provas.

16 — Sera proibido utilizar ou portar, mesmo que desligados, durante a realizagdo da prova de multipla escolha, relégio digital, calculadora, walkman,
notebook, palmtop, agenda eletronica, gravador, telefone celular, beep e pager, podendo a Coordenagdo deste Concurso Publico vetar o ingresso do
candidato com outros aparelhos além dos anteriormente citados.

17 - Os pertences pessoais dos candidatos, exceto os contemplados no item 13 deste Capitulo, serdo deixados em local indicado pelos aplicadores
durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local da prova, nao se responsabilizando o TIMG e a FUNDEP por perdas, extravios ou danos
que eventualmente ocorrerem.

17.1 — Os pertences pessoais perdidos durante a realizagdo da prova objetiva de multipla escolha, que porventura venham a ser entregues a FUNDEP,
serdo guardados pelo prazo de 90 (noventa) dias, quando, entdo, serdo encaminhados a Segéo de Achados e Perdidos dos Correios.

18 — Durante o periodo de realizagdo da prova objetiva, ndo sera permitida qualquer espécie de comunicagao entre os candidatos ou entre estes e
pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou por qualquer outro meio.
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19 — Também n&o sera permitido, durante o periodo de realizagdo da prova objetiva, o uso de livros, codigos, manuais, impressos, anotagdes, bem como
de éculos escuros, bonés, chapéus e similares.

20 — Sera vedado ao candidato o porte de arma(s) no local de realizagéo da prova objetiva, ainda que de posse de documento oficial de licenga para o
respectivo porte.

21 — O candidato podera ser submetido a detector de metais durante a realizagdo da prova objetiva de mdltipla escolha.

22 - A inviolabilidade da prova objetiva sera comprovada no momento do rompimento do lacre dos malotes, mediante termo formal, na presenga de, no
minimo, dois candidatos convidados aleatoriamente nos locais de sua realizagéo.

23 — As instrugbes constantes no Caderno de Questdes da Prova Obijetiva e na Folha de Respostas complementam este Edital e deverdo ser
rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

24 - O candidato ndo podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, rasurar ou, de qualquer modo, danificar sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com
0s prejuizos advindos da impossibilidade de sua correcao.

24.1 — Néo sera permitida a substituicdo da Folha de Respostas, salvo em situagdes que a FUNDEP julgar necessaria.

25 — Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos com caneta esferografica de tinta azul ou preta, vedada qualquer
colaboragdo ou participagéo de terceiros, respeitadas as condi¢des solicitadas e concedidas a portadores de deficiéncia.

26 — Sera considerada nula a Folha de Respostas que estiver marcada ou escrita a lapis, bem como a que contiver qualquer forma de identificagéo do
candidato fora do lugar especificamente indicado para tal finalidade.

27 — Ao terminar a prova objetiva ou findo o prazo limite para sua realizac@o, o candidato devera entregar ao fiscal da sala o seu Caderno de Questoes
da Prova Objetiva e a Folha de Respostas devidamente preenchida e assinada.

28 - Por motivo de seguranga, o candidato somente podera deixar o local de realizagdo da prova objetiva apés 1 (uma) hora de seu inicio.
29 - Sera eliminado do Concurso o candidato que na prova objetiva de mdltipla escolha:

apresentar-se apés o fechamento dos portdes;

tratar com falta de urbanidade examinadores, auxiliares, aplicadores ou autoridades presentes;

estabelecer comunicagdo, por qualquer meio, com outros candidatos ou com pessoas estranhas a este Concurso Publico;

usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;

portar arma(s) no local de realizagdo da prova, ainda que de posse de documento oficial de licenga para o respectivo porte;

f)  utilizar ou portar, mesmo que desligados, durante a sua realizagéo, qualquer equipamento eletrénico como relégio digital, calculadora,
walkman, notebook, palmtop, agenda eletrénica, gravador ou outros similares, bem como instrumentos de comunicagao interna ou
externa, tais como telefone celular, beep, pager, entre outros;

g) fizer uso de livros, cédigos, manuais, impressos e anotagdes, bem como de éculos escuros, bonés, chapéus e similares;

h) deixar de atender as normas contidas no Caderno de Prova e na Folha de Respostas e as demais orientages expedidas pela FUNDEP;

i)  recusar-se a submeter ao detector de metais e a identificagdo especial;

j)  deixar de entregar ao fiscal de sala o Caderno de Prova e a Folha de Respostas da Prova Objetiva ao termina-la ou findo o prazo para

sua realizagéo.

teozoye

29.1 — Caso ocorra alguma das situagdes previstas no item 29 deste Capitulo, a FUNDEP lavrara ocorréncia, a qual sera encaminhada a Comisséo
Examinadora para as providéncias cabiveis.

30 — As questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha serdo disponibilizadas nos enderegos eletronicos www.ejef.timg.jus.br e
www.gestaodeconcursos.com.br, em, no maximo, 2 (dois) dias Uteis apds a realizagdo da prova.

31 — O gabarito oficial da prova objetiva de multipla escolha, de cada cargo/especialidade, sera publicado no Diario do Judiciario Eletrénico e disponibilizado
nos enderegos eletrénicos www.ejef.timg.jus.br e www.gestaodeconcursos.com.br, em, no maximo, 2 (dois) dias Uteis ap6s a realizagdo da prova.

32 — Na corregéo da Folha de Respostas da Prova Objetiva, serdo computadas como erro as questdes nao assinaladas, as que contenham mais de uma
resposta e as rasuradas, ainda que inteligiveis.

33 - Anulada alguma questdo da prova objetiva de mdltipla escolha, sera ela contada como acerto para todos os candidatos presentes na prova,
independentemente de terem recorrido.

34 — Alterado o gabarito oficial pela Comissdo Examinadora, de oficio ou por forga de provimento de recurso, as provas serdo corrigidas de acordo com
0 novo gabarito.

35 — Na ocorréncia do disposto nos itens 33 e 34 deste Capitulo, podera haver alteragdo da classificagao inicial obtida para uma classificagdo superior
ou inferior, ou ainda, podera ocorrer a desclassificagdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida.

XI — DA CANDIDATA LACTANTE

1 - A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagdo da prova podera fazé-lo, desde que assim o requeira, no periodo de inscrigao
ou no momento do pedido de isengéo, conforme o disposto no Capitulo V, item 6, alinea “e”, deste Edital

1.1 - Na hipétese de ndo cumprimento do prazo estabelecido no item 1 deste Capitulo, o atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a analise de
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viabilidade e razoabilidade do pedido pela FUNDEP.

2 - Nao havera compensagéo do tempo de amamentagéo em favor da candidata.

3 - Para amamentagéo, a crianga deverd permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenagéo local deste Concurso Publico.

3.1 - A crianga devera estar acompanhada somente de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela candidata),sendo que
a permanéncia temporaria desse adulto, em local apropriado, somente serd autorizada pela Coordenagdo deste Concurso Publico.

3.2 - Durante o periodo de amamentagéo, a candidata sera acompanhada de um Aplicador, do sexo feminino, da FUNDEP que garantird que sua conduta
esteja de acordo com os termos e condigbes deste Edital.

4- A candidata lactante que eventualmente ndo proceder conforme disposto no item 1 deste Edital, ndo indicando nos formularios a sua condigdo de
lactante poderao fazé-lo, por meio de requerimento de préprio punho, datado e assinado, devendo este ser enviado a FUNDEP/Geréncia de Concursos,
situada a Avenida Presidente Ant6nio Carlos, n. 6.627 — Unidade Administrativa Il, 3° andar, Campus Pampulha/UFMG, Belo Horizonte/MG, (acesso pela
Avenida Anténio Abrado Caram — Portdo 2) das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, ou enviado, via FAX (31) 3409-6826 ou e-mail
concursos@fundep.ufmg.br, até o término das inscrigdes.

5 - A candidata que néo fizer a solicitagdo conforme disposto neste Edital, seja qual for o motivo alegado, podera nao ter a solicitagdo atendida por
questdes de ndo adequagdo das instalagoes fisicas do local de realizagdo das provas.

XIl - DA CLASSIFICAGAO FINAL

1 — A classificagdo final dos candidatos, por cargo/especialidade/comarca especificados no Anexo | deste edital, sera feita na ordem decrescente
da pontuagdo obtida na prova objetiva de mdltipla escolha, apés a andlise dos recursos eventualmente interpostos, conforme estabelecido no Capi-
tulo XIV deste Edital.

1.1 — Em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato com:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscrigdo, em observancia ao disposto no paragrafo Unico do art. 27
da Lei n. 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) maior pontuagdo na prova objetiva de Atos de Oficio, no caso de candidatos a cargos/especialidades de nivel médio, e de Conheci-
mentos Especificos, no caso de candidatos a cargos/especialidades de nivel superior;

c) maior pontuagéo na prova objetiva de Nogdes de Direito;

d)  maior pontuagdo na prova objetiva de Portugués;

e)  maior idade, sendo consideradas as informagdes prestadas pelo candidato no “Requerimento Eletrénico de Inscricdo” ou na “Ficha
Eletrénica de Isengao”.

2 - O TJMG farg, ainda, a classificagao final por cargo/especialidade/regido conforme especificado no Anexo | deste edital e a por cargo/especialidade/
geral, observado o disposto no item 1 deste Capitulo, podendo utiliza-las subsidiariamente, em caso de necessidade, obedecendo ao disposto no
Capitulo XV deste Edital.

3 - Para cada classificagéo final a que se referem os itens 1 e 2 deste Capitulo serdo elaboradas duas listas, contendo a primeira a classificagdo de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda somente a classificagdo destes ultimos.

4 - As listas de classificagao final serdo publicadas no Diario do Judiciario Eletronico e disponibilizadas nos enderegos eletronicos www.ejef.tjmg.jus.br
e www.gestaodeconcursos.com.br.

XIll - DA PROVA PRATICA DE DIGITACAO PARA OS CARGOS DE OFICIAL JUDICIARIO DA ESPECIALIDADE OFICIAL JUDICIARIO E DE OFICIAL DE
APOIO JUDICIAL

1 - Para os candidatos ao cargo de Oficial Judiciario da especialidade Oficial Judiciario e ao cargo de Oficial de Apoio Judicial sera aplicada, apos a
publicagéo da classificagéo final, uma prova pratica de digitagao.

1.1 — A prova prética de digitacdo tera carater exclusivamente eliminatério, n&o influindo na classificagao final do candidato.

2 - A prova prética de digitagcdo sera realizada apenas em Belo Horizonte, em data, local e horério a serem oportunamente publicados no Diario do
Judiciario Eletronico e disponibilizados nos enderegos eletronicos www.ejef.timg.jus.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

2.1 — Em hip6tese alguma havera, para o candidato convocado, segunda chamada ou aplicagéo da prova pratica de digitagao fora da data, local e horario
determinados.

3 — Somente serdo convocados a se submeter a prova préatica de digitagdo, em primeira convocagao, os candidatos para os cargos/especialidades/
comarcas a que se refere o item 1 deste Capitulo aprovados na prova objetiva de multipla escolha nos termos do item 4 do Capitulo X e mais bem
classificados por comarca, conforme especificado no Anexo VII.

3.1 — Serdo convocados, também, em primeira convocagao, os candidatos portadores de deficiéncia inscritos para as vagas reservadas dos cargos/
especialidades/comarcas a que se refere o item 1 deste Capitulo aprovados na prova objetiva de multipla escolha nos termos do item 4 do Capitulo X e
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mais bem classificados por comarca de acordo com a lista de classificagdo final de portadores de deficiéncia, conforme especificado no Anexo VII .

4 - A prova pratica de digitagdo constara de cépia idéntica de texto dado a conhecer no momento de sua realizagdo, em microcomputadores Pentium,
teclado Portugués Brasil, Padrdao ABNT 2, observada a formatagdo solicitada.

4.1 — O detalhamento da realizagdo da prova pratica de digitagdo constara do ato de convocagao dos candidatos.
5 - Seré& considerado apto na prova pratica de digitagdo o candidato que conseguir 600 (seiscentos) toques liquidos em 5 (cinco) minutos.

5.1 - Os toques liquidos serdo calculados levando-se em conta, no tempo estipulado, o0 nimero de toques brutos, diminuindo-se os erros cometidos,
segundo a férmula:

a) para o cargo de Oficial Judiciario da especialidade Oficial Judiciario:

_ TB—(errosxl)
Minutos

TL

b) para o cargo de Oficial de Apoio Judicial:

_ TB—(errosx2)
Minutos

TL

5.1.1 - Os toques brutos correspondem a totalizagdo do nimero de toques dados pelo candidato, incluindo virgulas, espagos, pontos e mudangas de
paragrafo.

5.1.2 - Os erros serdo observados toque a toque, comparando-se a transcrigéo feita pelo candidato com o texto original, considerando-se 1 (um) erro
cada uma das seguintes ocorréncias:

inversdo de letras; omissdo e/ou excesso de letras, sinais e/ou acentos; letras, sinais e/ou acentos errados; duplicagcdo de letras;
falta de espago entre palavras e espago a mais entre palavras ou letras;

falta ou uso indevido de mailsculas;

tabulagéo desigual, falta de tabulagdo e colocagéo de tabulagdo onde nédo existe.

o0 T

6 - O candidato que ndo conseguir 600 (seiscentos) toques liquidos em 5 (cinco) minutos serd considerado inapto e restara eliminado do concurso.

7 — A relagéo dos candidatos considerados aptos na prova pratica de digitagdo sera publicada no Diario do Judiciario Eletrénico e disponibilizada nos
enderegos eletronicos www.ejef.tjmg.jus.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

7 — De acordo com a conveniéncia administrativa do TJMG, no prazo de validade do concurso e observada a estrita ordem de classificagao, poderao
ser feitas novas convocagdes para a prova pratica de digitagcdo, se ndo houver niumero suficiente ou se tiver esgotado o niumero de candidatos
considerados aptos na primeira convocagao para atender a demanda dos cargos/especialidades/comarcas especificados no item 1 deste Capitulo.
8.1 — Aplica-se as novas convocagdes para a prova pratica de digitagdo a que se refere o item 8 o disposto nos itens 1 a 6 deste Capitulo.

8.2 — Para as novas convocagoes poderdo ser utilizadas as listas de classificagdo por regido e geral dos cargos/especialidades a que se refere o item
1 deste Capitulo.

XIV - DOS RECURSOS

1 — Cabera interposi¢éo de recurso fundamentado dirigido @ Comiss@o Examinadora contra todas as decisdes proferidas e que tenham repercusséo
na esfera de direitos dos candidatos, tais como:

a) indeferimento de inscrigéo por problemas ocasionados no pagamento do valor da inscrigdo bem como nos casos previstos no item 3
do Capitulo VII;

b) indeferimento de condigéo diferenciada;

c) indeferimento de isen¢do do valor da inscri¢éo;

d) gabarito e questdes da prova objetiva de multipla escolha;

e) classificagéo final, desde que se refira a erro de calculo da pontuagao obtida na prova objetiva de multipla escolha ;

—h

) inaptiddo na prova prética de digitagédo, desde que se refira a contagem de erros;
g) anulagédo da inscrigao.

2 — O prazo para a interposi¢éo dos recursos a que se refere o item 1 deste Capitulo serd de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia util
subseqiiente a data de publicagdo do objeto do recurso.

3 — Os recursos mencionados no item 1 deste Capitulo deverao ser apresentados a FUNDEP em 3 (trés) vias, uma original e duas cépias, digitadas, por
uma das seguintes formas:

a) protocolo na FUNDEP/Geréncia de Concursos, na Avenida Presidente Antonio Carlos, n.6.627 — Unidade Administrativa Il — 3% andar —
Campus Pampulha/UFMG — Belo Horizonte (acesso pela Avenida Anténio Abrado Caram — portdo 2), das 9h as 11h30min ou das 13h30min
as 16h30min;

b) SEDEX, postado nas Agéncias dos Correios, enderecado a FUNDEP/Geréncia de Concursos - Caixa Postal 856 — AC TAMOIOS — CEP
30161-970 — Belo Horizonte/MG, com os custos correspondentes por conta do candidato.
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4 — Os recursos deverdo ser entregues ou enviados em um envelope, tamanho oficio, fechado, identificado externamente em sua face frontal com os
seguintes dados: Concurso Publico da Justica de Primeira Instancia do Estado de Minas Gerais - Edital 01/2009, Ref. Recurso contra XXX (citar o objeto
do recurso), nome completo e numero de inscrigdo do candidato e o cargo/especialidade/comarca pretendido.

4.1 - No caso de indeferimento de inscrigdo por problemas ocasionados no pagamento do valor da inscrigdo, a via original do recurso devera estar
acompanhada, obrigatoriamente, do original do comprovante de pagamento do valor da inscrigdo, bem como de toda a documentagdo e das informagdes
que o candidato julgar necessérias a comprovagao da regularidade do pagamento.

4.2 — O recurso contra gabarito e questdes da prova objetiva de mdltipla escolha devera ser apresentado com obediéncia as seguintes especificagdes:

a) com indicagdo do nimero da questdo questionada, da resposta do gabarito oficial e da resposta marcada pelo candidato;

b) em folhas separadas, com uma capa conforme modelo especificado no subitem 4.2.1 deste Capitulo, para cada questédo recorrida;
c) com identificagdo do candidato apenas na capa do recurso;

d) sem qualquer identificagdo do candidato no corpo do recurso;

e) com argumentagdo légica, consistente e com referéncia a bibliografia pesquisada para fundamentar seus questionamentos.

4.2.1 — A capa do recurso devera ser apresentada conforme o seguinte modelo:

Concurso Publico da Justiga de Prim eira Instancia do Estado de Minas Gerais — Edital 01/2009
Candidato:

NUmero do documento de identidade:

Numero de inscrigdo:
Cargo/especialidade/comarca:
Data: __ / /
Assinatura:

5 — N&o serdo conhecidos 0s recursos:

a) interpostos coletivamente;
b) sem a devida fundamentagéo;
c) intempestivos.

6 — A deciséo sobre o deferimento ou indeferimento dos recursos a que se refere o item 1 deste Capitulo sera publicada no Diario do Judiciario Eletrénico
e disponibilizada nos enderecos eletronicos www.ejef.tjimg.jus.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

6.1 — A decisdo de que trata o item 6 deste Capitulo terd cardter terminativo e ndo serd objeto de reexame.

7 — Apo6s a publicagdo no Diario do Judiciario Eletronico de que trata o item 6 deste Capitulo, a fundamentagdo da decisdo da Comissdo Examinadora
sobre os recursos a que se refere o item 1 deste Capitulo ficara disponivel para consulta individualizada do candidato no enderego eletronico
www.gestaodeconcursos.com.br até a data de homologagéo deste Concurso Publico.

XV - DA NOMEACAO, POSSE E EXERCICIO

1 — De acordo com a conveniéncia administrativa do TJMG, serdo nomeados, no caso da existéncia de vagas, independentemente de consulta prévia
aos interessados, os candidatos aprovados na comarca pela qual optaram no ato da inscrigdo, sendo utilizada, para tanto, a ordem de classificagéo por
cargo/especialidade/comarca.

1.1 — Né&o sera permitido ao candidato aprovado:

a) Optar por comarca diversa, ainda que da mesma regiao;
b) Requerer adiamento da nomeagéao.

1.2 — Serd tornada sem efeito a nomeagéo do candidato que:

a) nao tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias, contados da publicagéo do ato, resguardando-se, no que couber, o disposto no art.66 da
Lei Estadual n.869, de 5 de julho de 1952;

b) desistir formalmente da posse;

c) nao apresentar ou apresentar intempestivamente a documentacédo exigida no item 4 deste Capitulo.

2 — Nao havendo candidatos aprovados por cargo/especialidade na comarca onde existir a vaga, o TUMG podera convocar candidato aprovado na
respectiva regido, obedecida a ordem de classificagao por cargo/especialidade/regio.

2.1 — O candidato convocado nos termos do item 2 terd o prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados a partir da data da publicagdo da convocagao, para
desistir, por escrito, da nomeacéao.

2.1.1 — Nao havendo desisténcia formal, nos termos do subitem 2.1, o candidato ser4& nomeado de acordo com a conveniéncia administrativa, e, no caso
de n&o tomar posse no prazo legal, terd o ato de nomeagéo tornado sem efeito e serd excluido das listas da regido e geral, mantendo somente a
classificagdo na comarca para a qual se inscreveu.

2.1.2 — Havendo desisténcia formal, o candidato manterd todas as suas classificagdes, para posterior nomeagdo no prazo de validade do concurso,
prosseguindo o TJMG, neste caso, com a convocagdo de outro candidato, observada a ordem de classificagdo no concurso.

3 — Na hipétese de haver vagas em uma determinada comarca e de ndo haver mais candidatos aprovados na regido, o TUMG, de acordo com a sua
necessidade, podera fazer convocagbes de candidatos, obedecendo a ordem de classificagdo geral, nos termos do item 2 deste Capitulo.
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4 - O TUJMG convocara, observado os critérios de oportunidade e conveniéncia, o candidato aprovado no concurso, para apresentar os seguintes
documentos:

a) uma fotografia recente, no tamanho 3x4;

b) copia autenticada da certiddo de nascimento ou casamento;

c) cobpia autenticada da carteira de identidade;

d) cdpia autenticada do documento de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

e) cobpia autenticada do titulo de eleitor e certiddo de quitagdo eleitoral ou certiddo na qual conste, além da quitagao eleitoral, os dados

constantes do titulo de eleitor.

f)  copia autenticada do certificado de reservista ou documento equivalente, se do sexo masculino;

g) copia autenticada do documento de inscricdo no PIS/PASEP, se houver;

h) atestado de antecedentes criminais com o “nada consta”, fornecido por Orgao competente do Estado em que tenha sido emitida a sua
Carteira de Identidade Civil;

i) laudo de aptidao favoravel, obtido na forma do item 5 deste Capitulo;

j) laudo de compatibilidade da deficiéncia com as atribuicdes do cargo/especialidade, obtido na forma do item 6 deste Capitulo, somente
para os candidatos portadores de deficiéncia;

k) ficha cadastral;

I)  declaragdo de que, com a posse, ndo acumulard remuneragdo ou proventos de cargo, fungdo ou emprego publico, nos casos vedados
por lei, conforme o disposto no art. 37 da Constituicdo da Republica;

m) declaracdo de n&o ter sido demitido, exonerado ou dispensado de cargo ou fungéo publica exercidos em 6rgdos da Administragao
Publica Direta e Indireta Federal, Estadual ou Municipal, em virtude de processo administrativo;

n) declaragéo de bens;

0) copia autenticada do diploma ou certificado de conclusdo do curso reconhecido pelo 6rgdo competente, comprovando a escolaridade
exigida, conforme especificagdes constantes do item 1 do Capitulo |l deste Edital;

p) comprovante de inscricdo ou registro nos conselhos regionais respectivos, somente para os candidatos ao cargo de Técnico Judiciario
das especialidades Psicélogo Judicial e Assistente Social Judicial.

4.1 — Aficha cadastral e as declaragdes a que se referem as alineas “k”, “I, “m”, “n” do item 4 deste Capitulo deveréo ser feitas em formularios fornecidos
pelo TIMG, que poderdo ser obtidos no enderego eletronico www.ejef.timg.jus.br.

5 - Para obtengéo do laudo de aptiddo a que se refere na alinea “i” do item 4 deste Capitulo, o candidato devera submeter-se a exame médico sob a
responsabilidade da Geréncia de Saude no Trabalho do TUIMG - GERSAT, apresentando os seguintes exames laboratoriais, que correrdo as suas
expensas:

eletrocardiograma de repouso;

radiografia de térax (PA e perfil esquerdo);
hemograma;

creatinina;

colesterol total e fracionado;
triglicerideos;

glicemia de jejum;

grupo sangliineo e fator RH;

urina rotina;

DO OO T

- T Q

5.1 - No exame médico, a GERSAT podera concluir pela aptidao ou inaptidao fisica e mental do candidato para a posse no cargo/especialidade a que tiver
concorrido ou, ainda, exigir novos exames e testes complementares necessarios para a concluséo.

5.1.1 — O candidato considerado inapto no exame médico podera recorrer, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia Util subseqiente a
data da publicagdo da decisédo no Diario do Judiciario Eletronico, apresentando recurso, pessoalmente ou por SEDEX, a GERSAT (Ref. Recurso Laudo
de Aptidao — Concurso Publico Justiga de Primeira Instancia do Estado de Minas Gerais — 12 Instancia - Edital 01/009 — Rua Guajajaras n° 40, 20° andar
— Centro — Belo Horizonte — MG — CEP 30180-100), com os custos correspondentes a postagem por conta do candidato.

6 — Além de submeter-se a exame médico para obtengéo do laudo de aptiddo, comum a todos os candidatos, os portadores de deficiéncia deverdo
submeter — se a uma pericia médica para obten¢do do laudo de compatibilidade da deficiéncia com as atribuigdes do cargo/especialidade pretendido a
que se refere a alinea “j” do item 4 deste Capitulo.

6.1 — A pericia médica a que se refere o item 6 deste Capitulo sera realizada, sem qualquer 6nus para o candidato, por Junta Médica a ser designada pelo
Presidente do TUMG, apés indicacdo da GERSAT, a qual, por meio de laudo fundamentado, atestara se a deficiéncia se enquadra na previséo do art. 4°
e seus incisos do Decreto Federal n. 3.298, de 1999, e suas alteragdes, e da Sumula 377 do STJ, bem como se ha compatibilidade entre a deficiéncia
e as atribuigbes do cargo/especialidade pretendido, nos termos do mencionado Decreto.

6.2 - Os candidatos deverdo comparecer a pericia médica munidos de laudo médico realizado as suas expensas, original ou copia autenticada, que
ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doengas - CID,
conforme especificado no Decreto n. 3.298, de 1999, e suas alteragdes, bem como a provavel causa da deficiéncia.

6.3 — Concluindo a Junta Médica designada pelo TIMG pela inexisténcia da deficiéncia ou por ser ela insuficiente para habilitar o candidato a concorrer
as vagas reservadas, o candidato sera excluido da lista de classificagdo de portadores de deficiéncia, mantendo a sua classificagdo na lista geral de
candidatos.

6.4 — Concluindo a Junta Médica designada pelo TUIMG pela incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicées do cargo/especialidade, o candidato
portador de deficiéncia terd sua nomeagéo tornada sem efeito e serd eliminado do concurso.

6.5 — Cabera recurso contra o laudo de compatibilidade, a ser apresentado no prazo de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia Util subsequente a
data de publicagédo do resultado da pericia médica no Diario do Judiciario Eletronico, pessoalmente ou por SEDEX, a GERSAT (Ref. Recurso Laudo de
Compatibilidade — Concurso Publico da Justiga de Primeira Instancia do Estado de Minas Gerais - Edital 01/009 — Rua Guajajaras n? 40, 20° andar — Centro
- Belo Horizonte - MG - CEP 30180-100), com os custos correspondentes a postagem por conta do candidato.
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XVI - DAS DISPOSICOES FINAIS
1 - Todas as publicagdes oficiais referentes ao concurso serdo feitas no Diario do Judiciario Eletronico.

1 - Este Edital sera publicado no Didrio do Judiciério Eletronico por trés vezes, sendo a primeira na integra e duas por extrato, e ainda disponibilizados
nos enderegos eletronicos www.ejef.tjimg.jus.br e www.gestaodeconcursos.com.br.

2 - Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, até a data da convocagdo dos candidatos para as provas correspondentes, circunstancia que serd mencionada em edital ou
comunicado a ser publicado no Diario do Judiciario Eletrénico e, também, disponibilizado nos enderegos eletronicos www.ejef.timg.jus.br e
www.gestaodeconcursos.com.br.

3 - O acompanhamento das publicagées deste Edital e de comunicados relacionados ao Concurso é de responsabilidade exclusiva do candidato.

4 - Né&o sera aceita apresentagdo de documentos ou a interposicdo de recursos via fax, telex, telegrama, correio eletrénico, ou outro meio nao
especificado neste Edital.

5 - Os prazos estabelecidos neste Edital sdo preclusivos, continuos e comuns a todos os candidatos, ndo havendo justificativa para o ndo cumprimen-
to dos mesmos e para a apresentagéo de quaisquer recursos e de documentos apds as datas e em desacordo com as formas estabelecidas neste
Edital.

6 - Os documentos apresentados apds as datas previstas neste Edital ndo serdo analisados, bem como nao serdo conhecidos os recursos intempestivos.

7 - Para contagem do prazo de apresentagdo de documentos e interposigéo de recursos, excluir-se-a o dia da publicagéo e incluir-se-a o ultimo dia do
prazo estabelecido neste Edital, desde que dia dtil no TIMG e da FUNDEP, sendo prorrogado, em caso contrario, para o primeiro dia Util subseqlente.

9 - A comprovagédo da tempestividade da apresentacdo de documentos e de recursos sera feita:

a) por protocolo de recebimento, atestando exclusivamente a entrega. No protocolo constardo o nome do candidato, a inscricdo, o0 nome e codigo
do cargo/especialidade/comarca para o qual concorre e a data de entrega do envelope.

b) pela data de postagem no envelope, quando for encaminhado por SEDEX.

9.1 — A FUNDEP néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impega a chegada de documentos ou recursos quando enviados por SEDEX.

10 — Nao sera disponibilizada ao candidato cépia e/ou devolugéo de recurso ou documento apresentado, o qual ficara sob a responsabilidade da
FUNDEP até a homologagéo do Concurso.

11 — Todos os documentos e os recursos deverdo ser apresentados de uma Unica vez, ndo se admitindo complementacéo, suplementagao, incluséo e/
ou substituicdo durante ou apds os prazos estabelecidos neste Edital.

12 - Até a homologagdo do concurso, o candidato devera manter seus dados pessoais atualizados por meio de correspondéncia dirigida a FUNDEP/
Geréncia de Concursos — Ref. Concurso Publico da Justiga de Primeira Instancia do Estado de Minas Gerais — Edital 01/2009 — Caixa Postal 856 — AC
TAMOIOS - Belo Horizonte/MG, CEP 30161-970, ou enviado via FAX (31) 3409-6826 ou pelo e-mail concursos@fundep.ufmg.br.

13 - Durante o prazo de validade do concurso o candidato aprovado deverd manter seus dados pessoais atualizados por meio de correspondéncia
dirigida a Diretoria Executiva de Administragéo de Recursos Humanos do Tribunal de Justica — DEARHU - Ref. Concurso Publico da Justica de Primeira
Instancia do Estado de Minas Gerais — Edital 01/2009 - Rua Goiés, 229 - Centro, Belo Horizonte/MG, CEP 30190-030.

14 - Sera de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos decorrentes da nao atualizagdo dos dados pessoais conforme especificado nos itens
12 e 13 deste Capitulo.

15 — Até a data da homologacéo, informagdes e orientacdes referentes ao Concurso Publico poderéo ser obtidas na FUNDEP/Geréncia de Concursos,
situada a Avenida Presidente Antonio Carlos, n. 6.627 — Unidade Administrativa Il — 32 andar — Campus Pampulha/UFMG — Belo Horizonte (acesso pela
Avenida Anténio Abrado Caram — portdo 2), das 9h as 11h30min ou das 13h30min as 16h30min, pelo e-mail concursos@fundep.ufmg.br, pelo telefone
(81) 3409-6827, ou no enderego eletrénico www.gestaodeconcursos.com.br.

16 — Apds a homologagdo do Concurso, as informagdes e orientagdes serdo obtidas no TIMG/EJEF/Coordenacdo de Concursos, situada na rua
Guajajaras, 40, 192 andar — Centro, Belo Horizonte/MG, CEP 30180-100, ou pelo enderego eletrénico www.ejef.timg.jus.br ou pelo e-mail
concurso@tjmg.jus.br.

17 — O TJMG e a FUNDEP né&o fornecerdo nenhum exemplar ou copia de provas relativas a concursos publicos anteriores.

18 - O TUJMG e a FUNDEP né&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outros materiais impressos ou digitais referentes ao contetido
programatico das provas deste Concurso ou por quaisquer informagdes que estejam em desacordo com o disposto neste Edital.

19 — O resultado final do concurso sera homologado pelo Presidente do TIMG.

20 — Os concursos para os cargos/especialidades/comarcas regidos por este Edital sdo independentes, podendo o resultado final de cada um deles ser
homologado por ato diferente e em época distinta.

21 — A constatagéo, a qualquer tempo, de irregularidade, inexatiddo de dados ou falsidade de qualquer declaragdo implicara, ainda que homologado o
concurso, a anulagao da inscrigdo do candidato, bem como de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das sangbes legais cabiveis.

22 - O TUMG podera realizar, a qualquer tempo, investigagdo social a respeito do candidato, visando a verificagdo de sua idoneidade moral, podendo
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anular a sua inscrigdo bem como todos os atos dela decorrentes e elimina-lo do certame, ainda que homologado o concurso.

23 - 0 prazo de validade do Concurso é de 2 (dois) anos, contados da data de publicagdo do ato de homologacao, prorrogavel uma vez por igual
periodo, a critério do TIMG.

24 - Para a nomeagéo dos candidatos aprovados, o TIMG observara a sua disponibilidade orgamentaria e financeira, bem como a Lei de Responsabi-
lidade Fiscal.

25 - O TUMG e a FUNDEP eximem-se das despesas com viagens, alimentagéo e estada dos candidatos para prestar as provas do Concurso.
26 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do Concurso, ouvida a FUNDEP no que couber.
27 - Integram este Edital os seguintes Anexos:

i Anexo | — Codigo dos cargos/especialidades das comarcas instaladas;
i. Anexo Il — Comarcas criadas e nao instaladas;

ii.  Anexo Il — AtribuigGes por cargo/especialidade;

iv.  Anexo IV — Cbdigo do local de realizagdo da prova objetiva;

v. Anexo V — Modelos de declaragdes;

vi. Anexo VI — Contelido programatico das matérias da prova objetiva;

vii. Anexo VIl - Convocagéo, por comarca, para prova pratica de digitagéo.

Belo Horizonte, 22 de dezembro de 2009.

(a)Sérgio Anténio de Resende
Presidente do Tribunal de Justica do Estado de Minas Gerais
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ANEXO |

CARGOS/ESPECIALIDADES DAS COMARCAS INSTALADAS

OFICIAL DE APOIO JUDICIAL D

ATENCAO: As localidades abaixo referem-se a comarca e regido de lotagio do candidato. O local de realizagéo da

prova objetiva encontra-se no Anexo IV.

Regiéo

Comarca

| - Belo Horizonte

Alvinépolis

Bardo de Cocais

Belo Vale

Belo Horizonte

Betim

Bonfim

Brumadinho

Caeté

Conceicao do Mato Dentro

Congonhas

Contagem

Corinto

Curvelo

Entre Rios de Minas

Esmeraldas

Ferros

Ibirité

Igarapé

ltabira

Itabirito

Jabuticatubas

Jequeri

Jodo Monlevade

Lagoa Santa

Mariana

Matozinhos

Nova Era

Nova Lima

Quro Preto

Ouro Branco

Paraopeba

Pedro Leopoldo

Piranga

Ponte Nova

Ribeirdo das Neves

Rio Piracicaba

Sabara

Santa Barbara

Santa Luzia

Sé&o Domingos do Prata

Serro

Sete Lagoas

Teixeiras

Trés Marias

Vespasiano

Il — Barbacena

Alto Rio Doce

Barbacena

Barroso

Carandai

Conselheiro Lafaiete

Mercés

Prados

Resende Costa

Rio Pomba

Santos Dumont

Sao Jodo Del Rei
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ANEXO |

CARGOS/ESPECIALIDADES DAS COMARCAS INSTALADAS

OFICIAL DE APOIO JUDICIAL D

ATENCAO: As localidades abaixo referem-se a comarca e regido de lotagdo do candidato. O local de realizagio da

prova objetiva encontra-se no Anexo IV.

Regido

Comarca

Il — Juiz de Fora

Andrelandia

Bicas

Guarani

Juiz de Fora

Lima Duarte

Mar de Espanha

Matias Barbosa

Rio Novo

Rio Preto

Sao Jodo Nepomuceno

IV — Muriaé

Abre Campo

Além Paraiba

Carangola

Cataguases

Divino

Ervalia

Espera Feliz

Eugendpolis

Lajinha

Leopoldina

Manhuacu

Manhumirim

Miradouro

Mirai

Muriaé

Mutum

Palma

Pirapetinga

Raul Soares

Rio Casca

Senador Firmino

Tombos

Uba

Vigosa

Visconde do Rio Branco

V — Governador Valadares

Acucena

Aimorés

Caratinga

Conselheiro Pena

Coronel Fabriciano

Galiléia

Governador Valadares

Guanhaes

Inhapim

Ipanema

Ipatinga

ltanhomi

Mantena

Mesquita

Pecanha

Resplendor

Rio Vermelho

Sabinépolis

Sao Jodo Evangelista

Tarumirim

Timéteo

Virginopolis
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ANEXO |
CARGOS/ESPECIALIDADES DAS COMARCAS INSTALADAS
OFICIAL DE APOIO JUDICIAL D

ATENCAO: As localidades abaixo referem-se a comarca e regido de lotacido do candidato. O local de realizagio da
prova objetiva encontra-se no Anexo IV.

Regiédo Comarca
Araguari
Campina Verde
Canapolis
Capindpolis
Carmo do Paranaiba
Coromandel
Estrela do Sul
ltuiutaba
Monte Alegre de Minas
Monte Carmelo
Nova Ponte
Patos de Minas
Patrocinio
Perdizes
Prata
Presidente Olegario
Rio Paranaiba
Santa Vitoéria
Sao Gotardo
Tiros
Tupaciguara
Uberlandia
Araxa
Campos Altos
Conceicao das Alagoas
Conquista
Frutal
Ibia
Itapajipe
lturama
Sacramento
Uberaba
Aiuruoca
Alfenas
Areado
Baependi
Boa Esperanca
Cambuquira
Campanha
Campos Gerais
Carmo de Minas
Carmo do Rio Claro
Caxambu
Conceicéo do Rio Verde
Cristina
Cruzilia
El6i Mendes
Iltamonte
ltanhandu
ltumirim
Lambari
Lavras
Natércia
Nepomuceno

VI — Uberlandia

VIl — Uberaba

VIl — Varginha
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ANEXO |
CARGOS/ESPECIALIDADES DAS COMARCAS INSTALADAS
OFICIAL DE APOIO JUDICIAL D

ATENGCAO: As localidades abaixo referem-se a comarca e regido de lotagdo do candidato. O local de realizacdo da
prova objetiva encontra-se no Anexo IV.

Regido Comarca
Paraguacu
Passa Quatro
Perddes
Poco Fundo
Pouso Alegre
Sao Lourenco
Sao Goncalo do Sapucai
Silvianoépolis
Trés Coracoes
Trés Pontas
Varginha
Andradas
Borda da Mata
Botelhos
Brasépolis
Bueno Brandao
Cabo Verde
Cachoeira de Minas
Caldas
Camanducaia
Cambui
Campestre
Extrema
IX — Pocos de Caldas Itajuba
Jacutinga
Machado
Monte Siado
Monte Belo
Muzambinho
Nova Resende
Quro Fino
Paraisépolis
Pedralva
Pocos de Caldas
Santa Rita de Caldas
Santa Rita do Sapucai
Abaeté
Arcos
Bambui
Bom Sucesso
Bom Despacho
Campo Belo
Candeias
Carmo da Mata
Carmo do Cajuru
Carmopolis de Minas
Claudio
Divinépolis
Dores do Indaia
Formiga
Guapé
Iguatama
ltaguara
Itapecerica

X — Divinépolis
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